CE FACULDADE CASA DO ESTUDANTE
CURSO DE ADMINISTRACAO

Casa poEstupante PROGRAMA DE DISCIPLINA
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EMENTA:

Conceito de Sistemas de informagédo e suas abordagens contemporéaneas. O novo
papel dos sistemas de informacdo nas organizacdes e as novas oportunidades com
tecnologia. Principais aplicacbes de sistemas na organizacdo. Sistemas numa
perspectiva funcional. Integracdo de funcbes e processos de negoécios. Sistemas
internacionais de informacgédo. OrganizagOes e sistemas de informac&o. O papel em
constante mudanca dos sistemas de informacdo nas organizacdes. Gerentes, tomada
de decisdo e sistemas de informacdo. Sistemas de informagcdo e estratégia
empresarial.

OBJETIVO GERAL:

Proporcionar um ndcleo de principios de Sistemas de Informac&o, com o0s quais todos
os futuros administradores devem ter familiaridade para gerir 0s negdcios da
organizacao

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Inserir o aluno de Administracdo no universo dos sistemas de informacfes
gerenciais, destacando o surgimento da Empresa Digital através da revolucdo da
informacéo na administracdo de empresas.

- Demonstrar que conhecer sistemas de informacdo é essencial para criar empresas
competitivas, gerenciar corporacdes globais e fornecer servicos e produtos Uteis aos
clientes.

- Demonstrar ainda a importancia do comprometimento do profissional na
implementagéo e no gerenciamento de um sistema de informagao e por fim mostrar-lhe
gue o posicionamento diante de um cenario de constantes mudancas no mundo
tecnoldgico e do trabalho é fundamental para o sucesso profissional do administrador
de empresas.

PROGRAMA DA DISCIPLINA:

CAPITULO 1: ADMINISTRACAO DA EMPRESA DIGITAL

1.1. Conceito de SIG

1.2. O papel do SIG nas organizacoes.

1.3. Por que sistemas de informagéao?

1.4. Abordagens contemporaneas dos sistemas de informacéao;

1.5. A caminho da empresa digital: o novo papel dos sistemas de informacéo nas
organizacoes;




1.6. Aprendendo a usar sistemas de informagdo: novas oportunidades com
tecnologia.

CAPITULO 2: SISTEMAS DE INFORMACAO NA EMPRESA

2.1. Principais aplicacdes de sistemas na organizacao;

2.2. Sistemas numa perspectiva funcional;

2.3. Integracdo de funcdes e processos de negdécios: gerenciamento das relacbes
com clientes, gerenciamento da cadeia de suprimentos, comércio colaborativo e
sistemas integrados;

2.4. Sistemas internacionais de informacao.

CAPITULO 3: SISTEMAS DE INFORMACAO, ORGANIZACOES E ADMINISTRACAO

3.1. Organizagdes e sistemas de informag&o;

3.2. O papel em constante mudanca dos sistemas de informacéo nas organizagoes;
3.3. Gerentes, tomada de decisao e sistemas de informacao;

3.4. Sistemas de informacéo e estratégia empresarial.

CAPITULO 4: A EMPRESA DIGITAL: COMERCIO E NEGOCIOS ELETRONICOS

4.1. Comeércio e negaocios eletrénicos e a empresa digital emergente;
4.2. Comeércio eletronico;

4.3. Negocios eletrénicos e a empresa digital;

4.4. Desafios e oportunidades para a administragéo.

CAPITULO 5: QUESTOES ETICAS E SOCIAIS NA EMPRESA DIGITAL
5.1. Entendendo as questdes éticas e sociais relacionadas aos sistemas;
5.2. Etica na sociedade da informago;

5.3. As dimensdes morais dos sistemas de informagao.

METODOLOGIA

= Quadro

= Textos

» Trabalhos Extra Classe

» Estudos de Casos

» Apresentacao de Trabalhos

= Qutros recursos sugeridos pelo grupo

AVALIACAO

I - 1° Avaliagdo Bimestral — 10 pontos

Il - 2° Avaliagéo Bimestral - 10 pontos

Il — Exercicios avaliativos/estudos de casos/etc - 2 pontos no 1° bimestre e 2,0 pontos
no 2° bimestre

IV- Semana Cientifica - 3 pontos

V — Prova Integrada 3 - pontos
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