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EMENTA

O que é antropologia. Antropologia juridica e suas aplicagdes para o profissional do
Direito. Familia e Costumes. Antropologia da violéncia.

OBJETIVO GERAL

Apresentar e discutir os fundamentos basicos da ciéncia antropoldgica e suas interfaces
e relacdes com os fendmenos juridicos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Conhecer as principais bases tedricas da Antropologia aplicada ao campo juridico.

- Discutir criticamente as questdes dos direitos étnico-culturais.

- Analisar criticamente a diversidade cultural e as transformacdes na familia frente a
sociedade e o direito.

- Aplicar os fundamentos antropolégicos a anadlise de casos concretos relativos a
questdes de impacto juridico.

- Discutir tematicas que permitam a compreensdo das manifestagbes culturais que
ocorrem na sociedade contemporanea.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1-O que é antropologia

1.1- Contexto histodrico, divisdes e especializagdes da Antropologia;

1.2- O olhar antropolégico;

1.3- Etnografia;

1.4- Conceitos fundamentais: cultura, etnocentrismo, relativismo cultural e alteridade;
1.5- Teorias modernas sobre cultura;.

2-Antropologia juridica suas aplicag6es para o profissional do Direito

2.1- Relacéao entre a Antropologia e o Direito;

2.2- Representagdes sociais da lei, da justica e do direito;

2.3- Diversidade cultural e pluralismo juridico.

2.4- Sistemas juridicos e parajuridicos: formas de controle social e de resolugéo de
conflitos.

3-Familia e Costumes

3.1- Diversidade cultural e as transformacgées na familia frente a sociedade e ao direito.
3.2- A figura das criangas e dos adolescentes,

3.3- O papel do homem e o papel da mulher na familia, na sociedade e no direito.

4-Antropologia da violéncia

4.1- Analise do fenébmeno da violéncia contemporanea a luz da antropologia




METODOS E TECNICAS

Aula expositiva; exercicios individuais e em grupo; simulagdes, investigacdes e
observacdes de casos reais; entrevistas e discussdes; debates; dindmicas de grupo;
seminarios e filmes.

RECURSOS

| Videos, pesquisa bibliografica, computador/datashow e trabalhos em grupos.

AVALIAGAO

Na avaliacdo serdo considerados a participagdo e desempenho dos alunos nas seguintes
atividades: (no decorrer do semestre serao distribuidos 30,0 pontos, de acordo com as
atividades propostas)

a) Avaliagdes escritas definidas de acordo com o Calendario da Faculdade:

- 12 semana de avaliagbes: __ /[ ;

-Provantegrada: __ /|

- 2% semana de avaliagbes: ___ /| | ;

- Avaliagao Substitutiva: ___ /| ;

- Avaliagao final: __ /| [ .
b) Exercicios escritos, visando estudo, reflexdo e sintese do conteudo.

c) Grupos de estudo / apresentagado de trabalhos: considerando que a proposta metodoldgica do
curso esta baseada na exposigao dialogada, os grupos de estudo tém como objetivo a participagao
ativa dos alunos na construgédo e reflexdo do conhecimento. Os grupos de estudo / discusséo
serdo avaliados dentro dos seguintes critérios: 1) presenga nas aulas; 2) leitura prévia de texto; 3)
exposicao clara do tema.

d) Discusséo de videos/filmes e produgéo de textos.

Observacao: o aluno podera faltar até 25% da carga horaria, ou seja, 9 faltas.
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