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PROF.: Jerisnaldo Matos Lopes 7° Periodo
EMENTA:

A disciplina aborda trés assuntos:

Estudo do trabalho e do método, a partir da gestdo de processos relativos a
recursos humanos e fisicos.

Questdes acerca da necessidade de elaboracdo do estudo de tempos e
movimentos, para o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes
relevantes a processos produtivos.

Tempo de ciclo para producéo e servicos de rotina, a partir de um entendimento
preliminar da relagcdo entre a questdo do trabalho atrelada aos processos
administrativos e produtivos, entendidos como empreendimentos na area de
producéo.

OBJETIVOS GERAL:

A disciplina Projeto de Método e Medida do Trabalho tem como objetivo apresentar
conhecimentos a respeito do Projeto e Organizacdo do Trabalho, considerando
inclusive os impactos da questdo do trabalho nas dimensdes gerenciais.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Fomentar a discussao e o aprendizado desses conhecimentos no contexto da
disciplina de gestao e producéo.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1.

Definicdo e Finalidades do Estudo de Tempos e Movimentos
Estudo de Tempo

Projetos de Métodos de Trabalho

Estudo de Micromovimentos

MTM - Métodos e Medida de Tempos

Engenharia de Métodos

Arranjo Fisico

Organizacao do Trabalho




METODOLOGIA:

- Aulas expositivas, leitura de textos, trabalhos em grupo, visitas técnicas

RECURSOS:

- Quadro;

- Transparéncias;
- Videos;

- Textos;

- Projetor

AVALIACAO:

- Prova — Seréo ministradas duas provas no decorrer do semestre
- Prova integrada;

- Visita técnica;

- Exercicios;

- Trabalhos individuais e/ou em grupos;

- Participacdo em sala de aula;

- Freqiéncia
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